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NORMAS QUE DISCIPLINAM O FUNCIONAMENTO DOS ESTAGIOS NO CURSO DE
FISICA BACHARELADO

De acordo com a Deliberacdo N2 031/2016 do COEPEA, o estagio curricular
previsto nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Rio Grande - FURG sera
obrigatério ou ndo obrigatorio, conforme determinacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduagdo e do Projeto Pedagogico do Curso (PPC). No curso de
Fisica Bacharelado, apenas a énfase em Fisica Médica inclui, em sua estrutura curricular,
estagios obrigatorios.

1. Requisitos para realizacao de estagios

Para obter autorizacdo para realizacdo de estagio obrigatério (énfase em Fisica
Médica), ou ndo obrigatoério (qualquer énfase) o estudante solicitante deve preencher os
requisitos que constam no PPC (sitio https://imef.furg.br/ensino/grad/fisica, aba
Documentos).

2. Solicitacao de estagios

Os procedimentos para solicitacdo e realizacdo dos estagios - obrigatérios e nao
obrigatdrios - seguem as orientacdes da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), que
podem ser acessadas através do sitio www.prae.furg.br (aba Estagios) e da Pré-Reitoria
de Graduacao (PROGRAD) através do sitio https://prograd.furg.br/normas-academicas.

3. Estagios Obrigatorios
3.1. Constituicdo e objetivo do estagio Obrigatorio

O estagio é constituido de atividades praticas que tém como objetivo
proporcionar ao estudante a vivéncia na rotina das seguintes areas da Fisica Médica:

1. Radiodiagndstico;
2. Radioterapia;
3. Medicina Nuclear.

Para desenvolvimento das atividades nos estagios, os estudantes sdo alocados em
diversas empresas e entidades, como hospitais, clinicas médicas, empresas prestadoras
de servico, laboratoérios que tenham afinidade com as atividades da area da fisica médica,
Coordenadorias Regionais de Saude (campos de estagio), instituicdes publicas e
privadas, por meio de convénio de estagio ou termo de cooperacdo técnica.

O estagio compreende a vivéncia e a pratica em setores da Fisica sob a supervisao de um
preceptor, que é um profissional qualificado da area em questao, e de um orientador,
docente do IMEF. Nesse processo, sdao obedecidas as normas que disciplinam o
funcionamento dos estagios curriculares dos cursos de graduacao, aprovadas pelo ntucleo




docente estruturante (NDE) do curso de Fisica Bacharelado. Sdo observadas a execugao
do plano de ensino e a avaliagdo das atividades relativas aos estagios, aprofundamento e
producdao de conhecimentos praticos nas respectivas areas da fisica; vivéncia de
situagdes reais de trabalho, proprias da profissao e efetivacao de supervisao.

3.2. Duracao

Os estagios da énfase em Fisica Médica do curso de Fisica Bacharelado sao
ofertados por meio de duas disciplinas anuais, totalizando 180 horas-aula ou 150 horas-
relogio.

3.3. Instrumentos Juridicos

Compreendem-se por instrumentos juridicos os convénios ou acordos de cooperacdo e
termo de compromisso.

O termo de compromisso assinado pelo estudante, pelo campo de estagio e pela FURG
constitui-se como comprovante legal de inexisténcia de vinculo empregaticio, conforme
legislacdo em vigor.

Os estagios realizados em entidades conveniadas deverdo estar apoiados em
instrumentos juridicos celebrados entre a FURG e o campo concedente de estagio. No
acordo entre as partes, deverdo constar todas as condi¢cdes de viabilizacdo do estagio.

3.4. Da supervisao do estagio

Entende-se por supervisdo do estdgio o acompanhamento da execucdo das atividades
especificas. A supervisdao é de responsabilidade do preceptor no local de estagio e do
professor orientador no ambito da universidade.

O preceptor devera ter formagdo ou experiéncia comprovada na area de concentracdo do
estagio e possuir aquiescéncia do campo para o desempenho dessa fungao.

Compete ao preceptor de estagio:

a) possibilitar condi¢des para atua¢do do estagiario, conforme atribui¢des previstas no
plano de estagio;

b) auxiliar o estudante na elaboracdo de sua proposta de estagio;
c) acompanhar e avaliar o desempenho do estagiario conforme sua proposta de estagio;
d) discutir com o professor orientador de estagio a atua¢do do estagiario;

e) encaminhar ao professor orientador de estagio comprovantes relativos ao
desempenho do estagiario;

f) orientar o estagidrio no planejamento e desenvolvimento das atividades de estagio;

g) orientar o estagiario em aspectos técnicos e éticos da profissdo, com gradativa
independéncia;

h) orientar o estudante na elaboracdo de relatorios;



j) encaminhar ao professor orientador as sugestdes, dificuldades e constatacdes
pertinentes aos estagios.

Ao professor orientador do Estagio do curso cabe:
a) avaliar permanentemente o plano de estagio do curso;
b) coordenar o planejamento, execugao e avaliacdo das atividades de estagio;

c) oferecer subsidios para realimentacao do curso e do campo de estagio, a partir de
estudos e analise de seu desenvolvimento;

d) entrar em contato com as entidades ofertantes de estagio para analise das propostas e
condi¢cdes de campo, bem como fornecer informacgdes sobre a celebragao do instrumento
juridico;

e) criar mecanismos operacionais que facilitem a conducdo do estagio com seguranca e
aproveitamento, mantendo atualizado um sistema de documentagao e cadastramento;

3.5. Do estagiario

Considera-se estagiario o estudante que, matriculado e frequentando regularmente o
curso, efetue matricula na disciplina de estagio correspondente. Ao estagiario cabe:

a) apresentar-se ao local de estagio, com encaminhamento por escrito conforme
documento assinado pelo coordenador do curso;;

b) assinar o termo de compromisso em trés vias;
c) cumprir a programacao do plano de estagio;

d) elaborar e executar seu plano de acao do estagio, com orientacao do preceptor e/ou o
professor orientador do estagio;

e) participar das atividades académicas ou do campo programadas para o estagio;

f) observar as normas internas da entidade conveniada; conduzir-se dentro da ética
profissional e atender o acompanhamento e avaliacdo de seu desempenho e
aproveitamento;

g) comunicar aos supervisor e orientador do estagio, em tempo habil, as alteracdes que
surgirem.

3.6. Daempresa/entidade

A empresa/entidade compete:

a) respeitar o termo de compromisso de estagios, bem como o contexto basico da
profissao;



b) oferecer oportunidade de acompanhamento ou supervisao do estudante estagiario;

c) favorecer a concretizacdo dos objetivos comuns do plano de estagio, por meio de um
bom relacionamento com o estagiario e com o IMEF/FURG;

d) solicitar, sempre que necessario, o comparecimento do orientador do estagio;

e) informar, em tempo habil, alteracdes pertinentes ao estagio ou plano de estagio
proposto pelo preceptor e orientador.

3.7. Relatoério final
No relatorio final o estudante devera apresentar:
a) descrigdo da execugdo das atividades em conformidade com o plano de ensino;
b) avalia¢do dos resultados;
c) conclusao geral;

d) recomendacgdes e sugestdes pertinentes as atividades de estagios.

3.8. Sistema de avaliacao

As disciplinas de estagio seguem o Sistema de Avaliagdo II, conforme expresso no
regimento da FURG.

3.9. Dos critérios de avaliacio

Para atribuicio da nota ao estudante estagiario serdao considerados os seguintes
critérios:

a) cumprimento das exigéncias formais, como prazos de entrega de trabalhos ou
relatdrios e presenca durante a supervisao e semindarios;

b) desenvolvimento das atividades propostas no plano de ensino, com capacidade,
interesse e objetividade, considerados satisfatorios pelo orientador de estagio;

c) desempenho satisfatorio nas avalia¢des escritas e orais;
d) elaboracao competente do relatdrio final do estagio;

e) realizacdo de pelo menos 75% das horas de estagios, mediante justificativa para o ndo
cumprimento da integralizacdo das horas propostas.

Sera considerado pelo professor orientador da disciplina de estagio o parecer constante
do relatério de avaliacdo do estagiario emitido pelo preceptor responsavel pelo
setor/atividade na empresa/entidade em que o estudante desenvolver as suas
atividades.

3.10. Dareprovacao



Sdo determinantes para a reprova¢do do estudante, independentemente do seu bom
desempenho nos critérios citados acima: abandono do seu local de estagio; dispensa do
estagidrio pela empresa/entidade, por infracdo de normas internas; envolvimento, no
local de estagio, em acontecimentos que venham denegrir a imagem da
empresa/entidade e do curso.

4. Estagios ndo obrigatorios

A cada semestre letivo o estadgio podera ser renovado se, ao final do semestre, o
estudante tiver sido aprovado em pelo menos 75% das disciplinas do semestre. Estagios
ndo obrigatorios a serem realizados na area da saude exigirdo os mesmos pré-requisitos
dos estagios obrigatorios.



